, Refrigerantes e Sumos

INFORMAR - Boletim digital

ANIRSF / APIAM

MERCADOS 2008

AGUAS MINERAIS NATURAIS E AGUAS DE NASCENTE

Segundo a Estatistica APIAM, em 2008 as vendas de
Aguas Minerais Naturais e Aguas de Nascente em
Portugal tiveram um decrescimento geral em volume
" © ° (milh&es litros) de 4,85 %. Verificou-se, porém, uma

r_r::fi £-

A =

evolugdo positiva de cerca de 065,26 o776 APIAM
0,3 % para o mercado das : ' o ’
aguas gasosas naturais. £ :

|
O conjunto das exportagdes 8
registou um crescimento de é
cerca de 1,0 %.

(pag® 12)
2006 2007 2008

BEBIDAS REFRIGERANTES*

De acordo com a informagdo disponibilizada pela A
Estadistica 4 as vendas de bebidas refrigerantes tiveram .
uma evolucdo negativa de 4,9 % em 2008, em relacdo a ke

igual periodo do ano anterior.
679,2

6487 As vendas de bebidas com

gas cairam 5,7 %, enquanto

0 segmento das bebidas sem

gas decresceu 1,8%.

617,0

Milhoes Litros
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* Nao inclui valores de bebidas a base de ch4, de bebidas para desportistas e de aguas
aromatizadas

SUMOS DE FRUTOS E NECTARES

Em 2008, segundo a Canadean Limited, o mercado dos sumos de
frutos e néctares cresceu cerca de 3,5 %. Os sumos tiveram uma

evolugdo positiva de 11,4 % e o0 segmento dos Néctares cresceu 1,2%.
a
(pag? 13) 111,41

107,62

103,7

|

Milhdes Litros

— 4

conapeane

API(‘\M NOVOS
o= CORPOS DIRECTIVOS

Realizou-se no passado dia 26 de Margo a
Assembleia Geral da APIAM. Tratando-se de
Assembleia Geral Eleitoral, nela foram eleitos os
Corpos Sociais para o triénio 2009-2011.

(pag? 2)
ASSEMBLEIA GERAL ”
- 22 DE ABRIL - SRREE

Vai realizar-se no préximo dia 22 de Abril, as
11h30 (1* convocatdria) a Assembleia Geral da
ANIRSF, este ano Assembleia Geral Eleitoral.

(pag® 2)

Associagdo Nacional dos Industriais de Refrigerantes e Sumos de Frutos « Associagdo Portuguesa dos Industriais de Aguas Minerais Naturais e de Nascente

Av. Miguel Bombarda, n® 110 —2° Dt®  1050-167 Lisboa ¢ Tel.: 217 940 574

Fax: 217 938 233 « www.anirsf.pt / www.apiam.pt




INFORMAR N° 26 Abril 2009

Caso esteja interessado, solicite os documentos assinalados com a seta
Envie a ref. pretendida para: apiam.anirsf@netcabo.pt

ANIRSE
ASSENMBLEIAGERAIL 2009

Vai realizar-se no préximo dia 22 de Abril, as 11h30 (12 convocatéria) a Assembleia Geral da ANIRSF, que tera
lugar na sede da Associacgao, com a seguinte ordem de trabalhos:

-Discussdo e votacao do Relatério da Direcgdo e Contas do Exercicio de 2008;

I by 2 ’7 -Eleicdo dos Orgéo Sociais para o triénio 2009/2011;
ye

ANIRSE -Discussédo e votagdo da proposta da Direcgdo para o Plano de Actividades e orcamento
i Nacons o s para 2009 e proposta de actualizagdo dos montantes dos escales da Tabela de Quotas.

Refrigarantes e Sumes de Frutos

APIAM

NOVOS CORPOS SOCIAIS

Realizou-se no passado dia 26 de Marco a Assembleia Geral da APIAM. Tratando-se de Assembleia Geral
Eleitoral, nela foram eleitos os Corpos Sociais para o triénio 2009-2011.

Foram, igualmente, aprovadas, por unanimidade, as Contas e 0 Relatorio da Direccédo referentes ao exercicio de
2008, o Plano de Actividades e Orcamento para 2009.

Todos os documentos aprovados podem ser consultados na Extranet em “Institucional / Assembleias Gerais”

CORPOS SOCIAIS APIAM
2009/2011

Direccéo
Presidente: Unicer Aguas, SA APIQM

Vice-Presidente: Sociedade da Agua de Luso, SA

Associagao Portuguesa

Vogal: Aguas do Fastio — Comércio e Engarrafamento de Aguas Minerais, dos Industrals

de Aguas Minerais
Naturais e de Nascente

Vogal: Mineraqua Portugal - Exploracio e Comercializagio de Aguas, Ld?
Vogal: Sumol+Compal Marcas, SA
Vogal: Empresa Central Serrana de Aguas, SA

Vogal: Nestlé Waters Direct Portugal - Comércio e Distribui¢do de Produtos Alimentares, SA

Mesa da Assembleia Geral Conselho Fiscal

Presidente: Aguas das Caldas de Penacova, Ld? Presidente: Empresa das Aguas do Vimeiro, SA
Vice Presidente: Sociedade das Aguas de Vogal efectivo: PROMINERAL - Producdo de Aguas
Monchique, SA Minerais, SA

Secretario: OUTEIRINHO - Turismo e Industria, Vogal efectivo: VMPS — Aguas e Turismo, SA

Lda

Vogal suplente: SASEL - Sociedade das Aguas da Serra
Secretario: Da Nascente - Empresa de Aguas de da Estrela, SA
Mesa de Manteigas, SA
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EVENTOS
ALIMENTARIA LISBOA’09 CONFERENCIA
LISBOA —19 A 22 ABRIL 2009 “UNDERSTANDING WHAT MOVES
A Alimentaria Lisboa realiza a sua décima edicéo de 19 BEVERALE MA_'?:K/IEQSS;,'N UNCERTAIN

a 22 de Abril de 2009, na Feira Internacional de Lisboa, i

Parque da Nagoes. VIENA - 27 MAIO 2009

Destacamos os seguintes eventos: \Ai{,,.,.,.m A realizar em conjunto com o
> SEMINARIO DE LANGAMENTO sk
PLATAFORMA G.R.ILA. - 20 ABRIL . . . ] .
no préximo dia 27 de Maio, em Viena, a Conferéncia
Vai realizar-se no proximo dia 20 de Internacional de “Soft Drinks”, este ano intitulada
wll Abril, no Parque das Nagdes - Centro “Understanding What Moves Beverage Markets In

£ Congressos - um  Seminario de Uncertain Times”.

Lancamento da Plataforma GRIA -

Mais informacdes e inscricdo em
Gestdio da Rede de Informacéo ¢ ¢

Www.canadean.com

”.., > Alimentar. (ref. 01/26)
Trata-se de uma iniciativa do INSA (Instituto Nacional ] ] ]
de Saude Dr. Ricardo Jorge) e da GS1 Portugal, 11l FORUM IBERICO DE AGUAS
entidades que estdo a incentivar organizagGes, empresas ENGARRAFADAS E TERMALISMO

e profissionais envolvidos na produgdo e analise de
dados e informacdo da cadeia alimentar a participar
nesta plataforma. O programa poderé ser consultado em
www.gslpt.org onde devem ser igualmente efectuadas
as inscri¢bes que sao gratuitas. (ref. 02/26)

S. MIGUEL, ACORES -2 A 6 NOVEMBRO 2009

Tendo estado inicialmente agendado para 0 més de
Mar¢co de 2009 e tendo sido adiado razdes
imponderaveis, foi agora agendado para os proximos
= WORKSHOP "GESTAO ESTRATEGICA DA dias 2 a 6 de Novembro de 2009 o Il Férum Ibérico

CADEIA ALIMENTAR™ - 21 ABRIL de Aguas Engarrafadas e Termalismo.
A FIPA ir& promover, no proximo dia 21 de Abril de O Forum iré decorrer nas Furnas, llha de S. Miguel,
2009, no ambito da Alimentaria 2009, um Acores. Constitui um momento privilegiado para o
Workshop subordinado ao tema pg. = = intercambio de experiéncias entre a comunidade
"Gestdo  Estratégica da Cadeia | = cientifica e o sector empresarial, permitindo a troca
Alimentar”. __weisw || de conhecimentos sobre 0s mais recentes avangos
A participagdo neste evento € tecnoldgicos a ocorrer nestes dominios.

gratuita. Para mais informacgdes e
inscricdo contactar a FIPA, Tel :

Bmrir

217938671/3/9 ** Fax: 217938537 = ;_"' . JORNADAS DE REFLEXAO
** E-mail: formacao@fipa.pt. APIAM MERCADOS  canabeane
(ref. 03/26) LISBOA - JUNHO 2009
; Il CONGRESSO DA INDUSTRIA Numa iniciativa da APIAM, em parceria com a
PORTUGUESA AGRO-ALIMENTAR Canadean, tera lugar em Lisboa, no préximo més de
flpa LISBOA - 5 NOVEMBRO 2009 Junho, em data a indicar oportunamente, uma jornada

de reflexdo em que serdo abordadas tematicas
relacionadas com os mercados das bebidas néo
alcodlicas, sua evolucdo e desafios, a distribuicdo e
seus diferentes canais, além da problematica geral da
inddstria portuguesa, numa éptica de benchmarking.

A FIPA esta ja a organizar o Ill Congresso da
IndGstria  Portuguesa Agro-Alimentar, este ano
dedicado a temética da inovagdo e desenvolvimento,
que tera lugar no Convento do Beato, no dia 5 de
Novembro.
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w INSTITUTO ()an;lﬁn;ﬂamt;-;.-T “ge'o
a’j X - B
|HS HIDRATACAO E SAUDE e OPCOES

“000=
ESTUDO DE CARACTERIZAQAO DO APORTE HIDRICO DOS PORTUGUESES

No préximo dia 15 de Maio, pelas 10h00, ira realizar-se em Lisboa, no Hotel Olissippo Marqués de Sa (Av.
Miguel Bombarda n° 130) uma sessao , restrita as empresas aderentes do IHS, para apresentacdo do 1° estudo
realizado pelo IHS “Caracterizacao do aporte hidrico dos portugueses”.

O estudo, realizado em parceria com a Keypoint, teve como objectivo principal analisar a @poin’r
relacdo entre perfis de consumo e escolha de bebidas e o aporte hidrico na populagéo

portuguesa, caracterizando os perfis de consumidores identificados em termos demogréaficos, clinicos e sociais
e o0 aporte hidrico dos perfis de consumidores identificados.

PROGRAMA
A apresentacdo do estudo abordaré:
* Objectivos, Enquadramento e Caracterizacdo da Amostra 10H00 BREVE APRESENTAGAO DO IHS
* Aporte Hidrico (incluindo apenas bebidas) L s Le
* Atitudes e Comportamentos Face a Alimentacdo e Bebidas 10H15 APRESENTAGAO DO ESTUDO DE

e Bebidas: Saude Vs Prazer — - CARACTERIZAGAO DO APORTE
e Perfis de Consumo 6 _JM(IM HIDRICO DOS PORTUGUESES

~ s ANA MACEDO - KEYPOINT
e Conclusdes | ,
_ wavlegre ~ 11H15 COFFEE BREAK
e -
& el 11H30 APRESENTACAO DO SITE E DA
, 7 ) CAMPANHA DE VERAO DO IHS
Rkt GClI

O Instituto Hidratacdo e Saude (IHS) vai participar no VIII Congresso de Nutricdo e Alimentacdo, organizado
pela Associacdo Portuguesa dos Nutricionistas, com a realizacdo de um Simpdsio, no préximo dia 28 de
Maio, as 11h00.

O evento sera moderado pelo Prof. Medina Vieira, que apresentara o IHS e
contard com a participagdo da Dra. Patricia Padréo, que abordara a temética da
sede e da Dra. Ana Macedo (da Keypoint), que apresentara os resultados do 1°
estudo realizado pelo IHS “Caracterizacdo dos perfis de hidratacdo dos
portugueses”.

Ainda, durante o Congresso, o IHS, & semelhanga do ano passado, ter4 um posto
de sensibilizacdo no local, com um posto de rastreio, no qual nutricionistas
avaliardo o teor de agua corporal total em congressistas e publico presente com
recurso a uma balanca de bioimpedancia. Sera ainda realizado um inquérito, no
qual se pretende obter a opinido dos presentes quanto a relevancia da existéncia
do Instituto e a sua opinido relativamente a algumas bebidas e o seu papel na
Hidratacao.
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ASSUNTOS SOCIO LABORAIS

REVISAO DO CODIGO DO TRABALHO

Foi publicado no passado dia 12 de Fevereiro a Lei n® 7/2009, que procedeu a revisdo do Coédigo do
Trabalho e que contempla significativas alteracfes ao regime laboral.

Apesar do Codigo do Trabalho ter entrado em vigor no passado dia 17 de Fevereiro de 2009,
algumas disposicGes do antigo Cédigo do Trabalho e respectiva regulamentacdo apenas serdo

B 0~

' revogadas quando for publicada legislacdo que regule a mesma matéria.

——ee K ‘ Complementarmente ao Ultimo nimero do Boletim Informar, assinalamos as seguintes alteracdes:

Periodo Experimental

Nos contratos por tempo indeterminado, mantém-se 0s
periodos experimentais na anterior legislacdo, 90 dias para a
generalidade dos trabalhadores; 180 dias para os trabalhadores
gue exercam cargos de complexidade técnica, elevado grau de
responsabilidade, especial qualificagio ou desempenhem
funcbes de confianga; e 240 dias para trabalhadores que
exercam cargos de direc¢do ou quadro superior.

Para os contratos a termo, o periodo experimental é de 30 dias
para contrato de duracdo igual ou superior a seis meses e de
15 dias para contrato a termo certo de duragdo inferior a seis
meses ou para contrato de termo incerto cuja duracdo
previsivel ndo ultrapasse aquele limite.

Duracao e organizacdo do tempo de trabalho

Em geral sdo mantidas as regras relativas a definicdo de tempo
de trabalho, interrupcfes e intervalos considerados como
tempo de trabalho e de periodo de descanso, limites dos
periodos normais de trabalho diario e semanal (8 horas/dia e
40 horas/semana), isencdo de horario de trabalho, duragdo
minima dos periodos de repouso intercalar, diaria, semanal e
anual, bem como, limites de duracdo maxima do trabalho
nocturno e suplementar.

Férias
Mantém-se a regra da majoracdo das férias (até 25 dias) no
caso do trabalhador ndo ter faltado ou ter apenas faltas

justificadas, esclarecendo-se agora que o periodo de gozo da
licenca parental conta como periodo de trabalho efectivo.

Faltas

Qualifica-se como falta justificada a motivada por deslocacédo
do responsavel pela educacdo de menor a estabelecimento de
ensino, pelo tempo estritamente necessario, até 4 horas por
trimestre, para cada filho.

O trabalhador tem também direito a 30 dias por ano para
prestar apoio a filho menor de 12 anos ou, independentemente
da idade, com deficiéncia ou doenga crénica. Tem ainda
direito a 15 dias por ano para assisténcia filho maior de 12
anos, conjuge, pais ou irméaos.

E concedido aos av6s o direito de faltar ao trabalho para
assisténcia a neto menor, em substituicdo dos pais e desde que
estes ndo faltem pelo mesmo motivo.

(ref.: 04/26)
Proteccdo da Parentalidade

A licenca de maternidade e paternidade passa a denominar-
se de licenca parental, a qual pode ser inicial, de gozo
exclusivo da mde ou gozo exclusivo do pai, trazendo, no
entanto, eventuais vantagens se for partilhada.

Modalidades de Contrato de Trabalho

Relativamente a contratos de trabalho a termo resolutivo
(certo ou incerto), mantém-se a previsdo de que 0S mesmos
sO podem ser celebrados para satisfacdo de necessidade
temporaria da empresa e pelo periodo do estritamente
necessario a satisfacdo dessa necessidade.

O contrato de trabalho a termo certo pode ser renovado até
trés vezes e a sua duracdo ndo pode exceder 18 meses, 2
anos ou 3 anos, consoante 0s casos.

O contrato de trabalho a termo incerto ndo pode ser superior
a 6 anos.

E considerado contrato de trabalho a tempo parcial aquele
que corresponde a um periodo normal de trabalho semanal
inferior ao praticado a tempo completo em situacdo
comparavel.

Com o novo diploma é criada a figura do contrato de
trabalho intermitente que vem prever a possibilidade de, em
empresa que exerca actividade com descontinuidade ou
intensidade variavel, as partes acordarem que a prestacdo de
trabalho seja intercalada por um ou mais periodos de
inactividade. Assim, o trabalhador presta a sua actividade
apenas durante uma parte do ano, consecutiva ou
interpolada, mantendo-se o vinculo laboral durante todo o
ano, apesar do trabalhador poder exercer outra actividade
durante o periodo de inactividade. A duracdo deste tipo de
contrato € acordada entre o empregador e o trabalhador, mas
n&o pode ser inferior a seis meses por ano a tempo completo,
devendo quatro meses ser consecutivos.

Formacao Profissional

Sao uniformizadas as exigéncias nesta matéria para contratos
a termo e contratos sem termo, tendo o trabalhador direito,
por ano, a um numero minimo de 35 horas de formagéao
continua ou, sendo contratado a termo por um periodo igual
ou superior a trés meses, um ndmero minimo de horas
proporcional a duragdo do contrato nesse ano.
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ASSUNTOS SOCIO LABORAIS (cont.)

RECTIFICADO O ART® 12 DA LEI QUE REVE O
CODIGO DO TRABALHO

Foi publicada Declaracdo de Rectificacdo n.° 21/2009, de
18.2, que vem proceder a rectificagdo da Lei n.° 7/2009, que
aprova a revisdao do Codigo do Trabalho. De acordo com
esta declaragdo de rectificagdo, o art® 12 da Lei n.° 7/2009,
que tem por epigrafe "Norma revogatoria" saiu com
diversas inexactiddes que agora foram rectificadas.

Refira-se que a rectificacdo agora efectuada tem a ver com a
questdo das contra-ordenages relativas a algumas matérias
reguladas no Caédigo, como por exemplo as relativas a
violagdo das regras de higiene e seguranca no trabalho, que
"por esquecimento” teriam sido indevidamente revogadas,
criando um vazio que levaria a ndo punicdo da violagdo das
normas sobre essas matérias.

Dec. Rectificagdo 21/2009 (ref.: 05/26)

PROPOSTA DE CODIGO CONTRIBUTIVO

O Governo apresentou uma proposta de Cddigo
Contributivo que comecara a ser discutida ao nivel da
Concertacdo Social no dia 8 de Abril.

As novas regras em discussdo para os “recibos verdes”,
irdo obrigar as empresas a descontar para a Seguranca
Social 5% sobre o pagamento de servicos prestados. Estes
5% recaem sobre 70% da remuneragdo sobre 0s servigos
prestados.

No que se refere a penalizagcBes dos contratos a termo o
agravamento da Taxa Social Unica (TSU) a suportar pelas
empresas passa de 23,75% para 26,75% (mais 3%),
enquanto que relativamente aos vinculos permanentes
(contratos sem termo) haverd uma redugdo de 1%,
passando as empresas a pagar de TSU 22,75%.
De assinalar que a penalizagdo dos contratos a termo tera
excepcOes. Ndo abrangerd os contratos para substituir os
trabalhadores em regime de licenca parental ou de baixa
por doenca.

Na proposta apresentada, o novo regime do Cdédigo
Contributivo s6 entrara em vigor em Janeiro de 2010 (tanto
para os “recibos verdes, como para 0s contratos a termo).

Proposta Cadigo Contributivo (ref.: 06/26)

CCTV DO SECTOR DAS AGUAS, API{‘\M
REFRIGERANTES E SUMOS PARA 2009

7
Esgotou-se no passado dia 3 de Abril o calendario . jrsr
negocial no &mbito do processo de

revisio do CCTV do sector das Aguas, Refrigerantes e Sumos
para 2009, ndo tendo sido possivel haver acordo relativamente
a actualizacdo da tabela salarial e demais clausulas de
expressao pecuniaria.

As  Associacdes Empregadoras  (APIAM-ANIRSF)
reafirmaram forte preocupagéo quanto & situacdo de crise que
0 sector atravessa tendo considerado que no ano em curso o
essencial é defender o emprego.

As Associagfes Sindicais transmitiram que vao solicitar o
processo de conciliagdo no quadro do Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social.

Independentemente deste processo, assinala-se o imperativo
legal de ser dado cumprimento ao disposto no DL 246/2008,
de 18 de Dezembro, relativo Retribuicdo Minima Mensal
Garantida (RMMG) fixada em 450,00 Euros, com efeitos a 1
de Janeiro de 2009, o que obriga a adequagdo dos salérios
previstos nos niveis XlII, XIIl e XIV da tabela salarial em
vigor.

BALANCO SOCIAL 2008

N&o obstante resultar dos art®s 458° e seguintes da
Regulamentacdo do Cédigo do Trabalho (preceitos que ainda
mantém em vigor), que a elaboracéo e a entrega do Balango
Social é obrigatéria para todas as empresas que empreguem
mais de 10 pessoas, a semelhanca do que vem acontecendo
em anos anteriores, a entrega do balanco social referente a
2008 apenas foi exigido as empresas com 100 e mais
trabalhadores.

O balanco social deve elaborado até 31 de Marco, segundo o
modelo e instrucbes de preenchimento do INCM, devendo
ser submetido até essa data a parecer dos representantes dos
trabalhadores e remetido até 15 de Maio a administracdo do
trabalho (GEP- Gabinete de Estratégia e Planeamento).

O valor da retribui¢do minima mensal garantida para vigorar
a partir de 1 Janeiro de 2009 na Regido Auténoma da
Madeira foi fixada em 459 euros pelo Decreto Legislativo

Regional n.° 3/2009/M, de 9 de Marco.
ref.: 07/26

TABELAS DE RETENCAO NA FONTE IRS 2009

Foram publicadas, na 2% série do Diario da Republica
(Despacho n° 2563/2009, de 20.1), as tabelas de retencdo
mensal de IRS para 2009 a aplicar, no Continente, aos

rendimentos do trabalho dependente e pensoes. ref - 08/26

As tabelas de retencdo mensal de IRS para 2009 a aplicar
nas regides autonomas da Madeira e dos Acores, foram
publicadas, na 22 série do Diario da Republica, Despachos n°
3/2009/M, de 12.2 Despacho n° 6572/2009, de 2.3,

respectivamente.
P Despacho 6572/2009 (ref.: 09/26)
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SEM RELACAO COM OBE

2riodo sobressai também o efeito do gas das bebidas refrescantes
de ser responsavel pelo aumento de peso.

O grupo de investigadores, sedeado na Universidade do Arizona, verificou também a ndo existéncia de uma
associacdo entre o consumo destas bebidas e a doenca do refluxo gastroesofagico (quando uma parte do contetido
do estdmago sobe ao es6fago). Nas suas conclusdes, € afirmada a “ndo evidéncia fisiolégica de que com uma
cessacdo do consumo de bebidas refrescantes com gas se promovam melhorias clinicas ou fisioldgicas
relacionadas com a doenca do refluxo gastroesofagico”.

A equipa liderada pelo professor Ronnie Fass € peremptdria na afirmacdo de que
as “mais recentes recomendagdes para modificacdo de estilo de vida, quer a
doentes com refluxo gastroesofagico, quer a pessoas com problemas de
obesidade, ndo incluem a eliminacdo de bebidas refrescantes leves, com gés, da
sua dieta diaria”.

Apesar de persistir, entre a populacdo portuguesa, a percepgao de
que o consumo de bebidas refrescantes com gas possa estar
relacionado com a obesidade, esta equipa de gastrenterologistas explica que o gas, sendo
composto por dioxido de carbono (CO2) — elemento presente na atmosfera e que todos 0s
dias produzimos na respiracdo —, ndo contém calorias, logo, nunca pode ser responsavel
pelo aumento de peso.

As bebidas refrescantes com gas incluem as &guas gaseificadas e uma vasta gama de refrigerantes —
aromatizados, de sumos de fruta e de extractos vegetais — também disponiveis nas suas versdes light/zero — com
ou sem baixo teor energético.

Estas variedades light/zero de bebidas refrescantes leves constituem uma boa
alternativa para quem pretenda perder peso. Podem desempenhar um papel positivo
no processo de controlo de peso. Estudos cientificos tém demonstrado que a
substituicdo do agucar por edulcorantes ndo caléricos, como o0 aspartame,
devidamente testados e aprovados como seguros pelas entidades reguladoras, pode
facilitar o controlo da ingestdo energética e, consequentemente, a regulacédo do peso
corporal, por haver uma diminuicéo da ingestao de agucar.

Bibliografia: Fass, R, Carbonated Beverage and Upper Gl Disorders. What is the Evidence?
University of Arizona, EUA, July 2008
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LEGISLACAO

REVISAO LEGISLACAO /\
EMBALAGENS E RESIDUOS DE EMBALAGENS

A luz da diferente legislacdo publicada sobre o fluxo das
embalagens e residuos de embalagens e com o objectivo de
alcangar a consolidacdo da referida legislacdo, de forma a
permitir que o seu teor aborde de modo adequado as
guestdes técnicas, tendo em conta os interesses dos varios
intervenientes neste circuito de gestdo, a APA (Agéncia
Portuguesa do Ambiente) efectuou uma consulta pablica
restrita no sentido de obter uma visdo concertada dos varios
stakeholders.

Entre os aspectos que poderdo vir a ser objecto de revisao,
destacam-se, designadamente, a definicdo de embalador, de
sistema integrado, de sistema de consignacao, a gestdo das
embalagens urbanas e ndo urbanas, a colocacdo no
mercado, entre outros.

A APIAM e a ANIRSF, dando resposta ao pedido da FIPA
no dmbito deste processo, remeteram o seu parecer quanto
as questdes colocadas.

J AGENCIA PORTUGUESA DO AMBIENTE

LICENCIAMENTO INDUSTRIAL

O Decreto Lei 209/2008 de 29 de Outubro
entrou em vigor no passado dia 27 de

Janeiro. Este documento aprova o novo Regime de
Exercicio de Actividade Industrial (REALI).

Assim, a partir de agora o industrial passa a ter a
possibilidade através do Portal da Empresa de proceder a
simulagdo “on Line” de um formulério electronico
submeter o seu pedido REAI e de acompanhar a evolugéo
do processo através da Internet.

Assim e com o auxilio do simulador, o industrial pode ver
0 regime especifico que lhe foi atribuido, a entidade que
vai coordenar 0 processo e respectivos contactos, taxas e
prazos.

Apos a conclusdo da simulagao, pode iniciar o processo de
preenchimento do formulario para pedido “online” do
licenciamento e poderd seguir pela internet a evolugdo do
processo.

DISTRIBUIGCAO DE FRUTAS E LEGUMES NAS
ESCOLAS

Foi publicada a Resolugdo da Assembleia da Republica n°
24/2009, de 1 de Abril, a recomendar medidas dirigidas a
prevencdo e combate a obesidade infantil, que contempla,
entre outras, a adesdo ao programa comunitario de
distribuicdo gratuita de frutas e legumes nas escolas.

Esta Resolucdo tendo em atencdo, especialmente, a
populagdo escolar (abrangida pela escolaridade obrigatoria)
e 0s produtos hortofruticolas preferencialmente origem
nacional.

ref.: 10/26

MEDIDAS DE APOIO E PROMOCAO DO
EMPREGO

Foram publicados no passado dia 30 de Janeiro seis
portarias com medidas de promo¢do do emprego e
insercdo profissional, destinadas a minorar os efeitos da
crise financeira e econémica internacional.

Os diplomas publicados séo os seguintes:

Portaria n® 126/2009 - Cria 0 Programa Qualificac&o-
Empreqgo

Programa de reforco temporario de apoio as empresas,
com vista a insercdo de trabalhadores em accBes de
formacdo, nos casos de reducdo temporaria do periodo
normal de trabalho ou suspensdo de contratos de trabalho
em resultado da actual realidade econdmica. ref.; 11/26

Portaria n° 127/2009 - Cria e regula o funcionamento
dos Gabinetes de Insercéo Profissional

Gabinetes de insercdo profissional que prestardo apoio a
jovens e adultos desempregados pela definicdo e
desenvolvimento do seu percurso de insercdo ou
reinser¢do no mercado de trabalho. ref.-12/26

Portaria n® 128/2009 - Regula as medidas ""Contrato
emprego-insercdo' e ""Contrato emprego-insercéo"

Aprovacdo de medidas destinadas a desempregados
subsidiados para que desenvolvam trabalho socialmente
necessario, por forma a promover a empregabilidade de
pessoas em situacdo de desemprego, fomentar o contacto
com outros trabalhadores e actividades, e apoiar
actividades socialmente Uteis. ref.:13/26

Portaria n® 129/2009 - Regula o Programa de Estagios
Profissionais

Regulamentacéo do programa de estagios que visa apoiar
a transicdo entre o sistema de qualificacdo e o mercado de
trabalho, e destinado a jovens, até 35 anos, a procura de
primeiro emprego ou de novo emprego e com ensino
secundario completo ou nivel de qualificagdo 3 ou
superior. ref.:14/26

Portaria n°® 130/2009 - Prevé medidas excepcionais de
apoio ao emprego e a contratacdo para o ano 2009

Aprovacdo de medidas excepcionais de apoio ao emprego
e a contratagdo para o ano de 2009, e aplicaveis as
entidades empregadoras de direito privado, contribuintes
do regime geral de seguranca social dos trabalhadores por
conta de outrem. ref.:15/26

Portaria n® 131/2009 - Programa de Estagios
Qualificacdo-Emprego

Regulamentacdo do programa de estigios que pretende
complementar e aperfeicoar as competéncias dos
desempregados a procura do primeiro emprego, apoiar a
insercdo na vida activa daqueles que obtiveram
qualificacdo em areas distintas da sua de origem, e
melhorar o acesso a novas formacdes e competéncias

ref.:16/26
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DOSSIERS EUROPEUS

METAIS PESADOS EM
GRADES E PALETES DE PLASTICO

Na sequéncia da diligéncias
promovidas pela industria e
pelas Associagbes, muito em
especial a UNESDA e a EFBW
(ver Boletim Informar n° 25), foi publlcada no
passado dia 24 de Marco, a Decisdo da Comisséo
que estabelece a derrogacdo por tempo
indeterminado do prazo para retirar de circulacio
grades e as paletes com metais pesados com valores
superiores a 100ppm.

No entanto, a producgéo de novas paletes e grades de
plastico devera obedecer ao valor limite previsto de
100 ppm para metais pesados.

Decisdo da Comissdo (ref. 17 /26)

COMPOSICAO E ROTULAGEM DOS
GENEROS ALIMENTICIOS ADEQUADOS A
PESSOAS COM INTOLERANCIA AO
GLUTEN

Foi publicado o Regulamento n°® 41/2009/CE, de
21 de Janeiro, relativo a composicao e rotulagem
dos géneros alimenticios adequados a pessoas com
intolerancia ao gliten

Este regulamento  vem  estabelecer a
obrigatoriedade da rotulagem de alimentos com
gldten provenientes de trigo, cevada, aveia ou
variedades cruzadas.

E aplicavel a partir de 1 de Janeiro 2012.
Regulamento 41/2009/CE (ref. 18/26)

CRITERIOS DE PUREZA ESPECIFICOS
DOS CORANTES
Foi publicada no passado dia 10 de Janeiro a
Directiva 2008/128/CE, relativa aos critérios de

pureza especificos dos corantes que podem ser
utilizados nos géneros alimenticios

Directiva 2008/128/CE (ref. 19 /26)

FUNDACAO
LUSO

A Fundacéo Luso tem por fim contribuir para o
progresso do conhecimento e da informacéo
relacionados com a agua e a sallde humana, para
a preservacdo do patriménio hidrico e natural
do Luso, bem como para o desenvolvimento
sustentavel da comunidade desta regiao.

Fundacéo Luso

Integrada na Politica de Responsabilidade
Corporativa da SCC/SAL, a Fundagdo Luso foi
apresentada em Fevereiro de 2009, com as
seguintes areas de actuacdo: Saude, Ambiente e
Comunidade.

Destaque

O Centro Conhecimento da Agua é o espelho da
Fundacdo Luso. O objectivo é desenvolver e
divulgar o conhecimento relacionado com a Agua,
disponibilizando informacdo de qualidade a
publicos com interesses muito especificos (técnicos
de salde e ambiente, estudantes, professores,
grande publico, media etc.).

Conheca este projecto e aceda ao Centro
Conhecimento da 4gua em:
www.fundacaoluso.pt.

CCW HECIMENTOD!

daAGUA

Contactos:

Apartado 33, 3050-992 LUSO
Tel.: 231 937 400/423 R

Fax: 231937400 0 R
Email. fundacaoluso@soaedadeagualuso pteic f\

Av. Miguel Bombarda, n° 110 — 2° Dt°
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PUBLICIDADE DE ALIMENTOS DIRIGIDA A CRIANCAS E JOVENS

Na sequéncia das noticias veiculadas pela comunicagdo social sobre a intencdo de
restringir, por via de regulamentagdo, a publicidade a alimentos dirigida a criancas, a
FIPA (Federacdo das Inddstrias Portuguesas Agro-Alimentares) expressou
preocupacdo pela total auséncia de vontade, por parte do Governo, em acolher as
iniciativas de auto-regulacao ja iniciadas pelas empresas do sector.

Desde Dezembro de 2008 que o Gabinete do Ministro da Presidéncia ,‘
adia sucessivamente a resposta a um pedido de audiéncia para flpa
apresentacdo de compromissos de accdo por parte da inddstria

alimentar e das bebidas.

Em resultado de uma diversidade de factores, entre 0s quais 0s maus habitos alimentares, a reduzida pratica de
actividade fisica e as alteracGes nos estilos de vida das populac@es, verifica-se hoje um aumento de certas
doencas ndo transmissiveis (tais como as doencas cardiovasculares, a hipertensdo e a diabetes) directamente
relacionadas com o aumento de prevaléncia da obesidade.

A FIPA assinalou que em Portugal, apesar dos inUmeros apelos por parte da Industria Alimentar e das
Bebidas, ndo tem havido iniciativas, por parte do Governo, no sentido de ouvir e incorporar, nas
diversas politicas, solu¢des partilhadas com os varios sectores de actividade.

Assinalou, também, que a inddstria alimentar e das bebidas tem vindo a assumir seriamente as suas
responsabilidades e deu j& inicio a um conjunto de compromissos e ac¢fes concretas nesse sentido:

» Adoptando medidas voluntarias ao nivel do marketing e da publicidade dos géneros alimenticios,
particularmente quando dirigidos a criangas;

» Reformulando os produtos existentes e desenvolvendo inovacgdes que permitam disponibilizar uma crescente
diversidade de produtos que propiciem escolhas mais adequadas a cada estilo de vida e dieta;

* Disponibilizando aos consumidores uma informacdo acrescida e mais clara sobre as caracteristicas
nutricionais dos géneros alimenticios.

Particularmente, no que respeita ao marketing e publicidade dirigidos a criancas, a inddstria alimentar e das
bebidas tem feito progressos significativos na expansdo e reforco do processo de auto-regulacdo da
comunicacdo comercial, assistindo-se hoje a uma participacdo activa, por parte de varias empresas, em
compromissos voluntarios, 0s quais serdo monitorizados e reportados de forma independente, de forma a
alterarem o tipo de alimentos e bebidas publicitados a criancas menores de 12 anos através da televisdo,
publicag®es e Internet.

Lembra-se que desde o final de 2008, estdo a ser implementadas medidas voluntarias, especificas de cada
empresa, ao nivel da publicidade de géneros alimenticios dirigidos a criancas.

Todos 0s compromissos das empresas seguem as seguintes normas:

- Abster-se de publicitar géneros alimenticios a criangcas menores de 12 anos através da televisdo, publicacGes e
Internet, exceptuando-se os produtos que preencham critérios nutricionais que tenham por base evidéncias
cientificas aceites e/ou recomendagdes nutricionais, nacionais ou internacionais, aplicaveis.

- Abster-se de efectuar comunicacdo comercial relacionada com produtos alimentares ]
em escolas do primeiro ciclo, excepto quando especificamente solicitada ou acordada s B
com a escola e se destinada a fins educativos. a ﬁ
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Plataforma P
Contra a Obesidade fif);

e

O Conselho Consultivo da Plataforma tem por objectivo propor e pronunciar-se sobre o estabelecimento de
compromissos, parcerias e acordos que visem contribuir, de forma coordenada e multisectorial, para atingir os
objectivos da reducdo da problematica do excesso de peso e da obesidade em Portugal e sobre as matérias no
ambito da promocao da alimentacdo saudavel e da actividade fisica.

FIPA eleita para a Presidéncia do Conselho Consultivo da Plataforma
Contra a Obesidade.

O Conselho Consultivo foi criado por Despacho da Direccdo Geral da Salde e agrega membros de entre a
estrutura associativa, entre os quais a ANIRSF, e outras organizacdes representantes dos principais sectores da
sociedade necessarios a operacionalizacdo da estratégia da Plataforma Contra a Obesidade, designadamente, a
salde, a educacdo, a industria alimentar, o sector da distribuicdo, da agricultura, da restauracdo. Reline, também,
organizacdes ligadas a defesa do consumidor, profissionais de salde e associagdes de doentes.

O Conselho Consultivo é igualmente composto por uma
Comissdo Coordenadora, constituida por um Presidente e
quatro Vice-Presidentes.

Durante a reunido do Conselho
Consultivo da Plataforma Nacional
contra a Obesidade, realizada no dia 30

Na ultima reunido plenaria, realizada no passado dia 30 de de Marco, procedeu-se a eleicio da

Marco, em que a ANIRSF participou pela primeira vez, foi
eleita a FIPA para presidir ao Conselho Consultivo e
Comissdo Coordenadora. Os Vice-Presidentes eleitos sdo a
APN  (Associagdo  Portuguesa dos  Nutricionistas),
CONFAGRI (Confederacdo das Cooperativas e do Crédito
Agricola de Portugal), CONFAP (Confederacdo das
associacoes de Pais) e AHRESP (Associacdo da Hotelaria,
Restauragdo e Similares de Portugal).

Comissdo Coordenadora deste Orgao,
tendo a FIPA sido eleita para a
presidéncia.

As vice-presidéncias serdo assumidas
pela APN (Associacdo Portuguesa dos
Nutricionistas), CONFAGRI
(Confederacdo das Cooperativas e do

Crédito Agricola de Portugal), CONFAP
(Confederacéo das associagdes de Pais) e
AHRESP (Associagdo da Hotelaria,
Restauracdo e Similares de Portugal).

Nesta reunido o Dr. Jodo Breda, Coordenador Nacional da
Plataforma, apresentou o0 estudo “Percepgdes e
expectativas da populagdo portuguesa face a
alimentagdo, actividade fisica e peso”.

O estudo da autoria de Jodo Breda, Ana Rito e Isabel do Carmo teve por objectivos:

- Conhecer nivel de informagdo sobre estilos de vida
saudaveis;

- Conhecer percepcdes, expectativas e barreiras a adopcao de
habitos alimentares saudaveis, actividade fisica e prevencédo
da obesidade;

Parcepgies & axpactativas da
populacio portuguesa face 4
alimentagao, actividade fisica e peso

- Conhecer auto-percepcdo dos portugueses em relacdo a
habitos alimentares, actividade fisica, imagem e peso
corporal.

Inde Oreda, Ana Bitn, Isabsl do Carma

Para mais informacao sobre o estudo devera ser consultado o
& site da Direc¢do Geral da Satde (www.dgs.pt).
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VENDAS NO MERCADO NACIONAL E EXPORTACAO DE

AGUAS ENGARRAFADAS

Anos de 2007 / 2008

Fonte:
POR TIPO DE AGUA - MILHOES DE LITROS APIQM

Minerais | Nascente | Minerais | Nascente ] R
08/07 08/07

e I A | +% | % |
<’ I [ 58214 |[ 33327 |[ 55038 |[ 32110 |[ 55 [[ 37 |
| Comgas | 59,35 | 56,05 | -5,6 |

|  Total I 974,76 I 927,53 | -4,8 |

EVOLUCAO POR CAPACIDADES - MERCADO NACIONAL
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MERCADO NACIONAL DE BEBIDAS REFRIGERANTES

* N&o inclui valores de bebidas a base de cha e de bebidas para desportistas

Anos de 2007 / 2008
POR TIPO DE REFRIGERANTE Fonte! € clamo
e;? Milhdes de litros
,@, | Total comgas|| 514,03 || 48471 || -57 |
| Total semgas|| 13467 || 13229 || -18 |
M De Sumo | 31119 || 29272 || 59 |
"Fﬁ Extractos ©os117 || 20787 | 43 ]
Aromatizados . 1528 || 1419 || 71 |
Outros . 1106 || 1222 || 105 |
Total || 64870 || 61700 || -49 |

POR TIPO DE EMBALAGEM

Milhdes de litros

500 1 = © ilhdes de embal
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300 - u Pléstico § § E -
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2007 2008 2007 2008
SUMOS DE FRUTOS E NECTARES
Anos de 2007/2008 Milhdes litros 2007 2008 %
Total Sumos 24,44 27,23 114
| Regulares|[ 2244 || 2487 || 108 |
| Funcionais|[ 200 || 236 |[ 180 |
| Total Néctares || 8318 || 8418 || 12 |
| Regulares|[ 6032 [[ 6035 |[ 00 |
| Funcionaise Light][ 2286 || 2383 || 42 |
Fonte: canapeane | Total Geral || 10762 || 11141 || 35 |
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